
Аутсорсинг линейного персонала для складов, 
производств, ритейла и агросектора

Sequoia Service — персонал не на словах, а на смене



Аутсорсинг линейного персонала — это передача задач по подбору, оформлению и управлению 
сотрудниками внешнему партнёру. Вы ставите задачу — мы берём на себя весь цикл: подбор, 
оформление, обучение, контроль выхода, замены, мотивацию. Вместо десятков разрозненных 
действий внутри компании 

Мы строим процессы,  
 которые работают на вас

02 Что такое аутсорсинг и как он помогает бизнесу

Вы сообщаете задачу:  
количество людей, сроки,  
формат,график.

Запрос

Подбор и проверка 
кандидатов
Оформляем сотрудников на себя, проводим 
инструктаж, подготавливаем спецодежду, 
логистику, проживание

Оформление  
и ввод в проект
Мы ведём учёт выходов, оформляем табели, 
организуем замены при необходимости. 
Всё — в ежедневном режиме и без вашей 
вовлечённости

Вывод команды 
на объект
Мы запускаем рекрутинг через собственные  
и партнёрские агентства, фильтруем и проверяем 
персонал, подбираем под специфику.

Контроль, замены, 
менеджмент
Персонал выходит в согласованные сроки. 
На месте — бригадир или менеджер проекта, 
который координирует команду и общается  
с вами

Отчётность  
и сопровождение
Все данные — в ЭДО или вашем 
формате. Мы отчитываемся  
по ставке, KPI, выходам
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вакансий  
не закрыты

компаний страдают  
от нехватки персонала

6-7%

86%

Рынок перегрет. Людей не хватает. Закрыть план — уже вызов.

Аутсорсинг — это не только решение проблемы дефицита,  
но и способ оптимизации бизнеса

рабочих рук  
не хватает 

Объекты простаивают, 
планы срываются

4,8 млн

Рост зарплат больше не решает 
проблему: +14,5% рост в мае 2025

года против +18% годом ранее — 
темпы снижаются

Почему кадровый дефицит —  
это системная угроза для бизнеса

!

03 Ситуация на рынке
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Sequoia Service — аутсорсинговая компания, которая работает по всей России с 2010 года

Не просто люди, а управляемый процесс под ключ

04 Кто мы и что решаем

300+ 
КЛИЕНТОВ ДОВЕРЯЮТ НАМ
потому что мы гарантируем результатзаявок закрываем ежедневно

500+ 65%
постоянных сотрудников в базе

90+
действующих  
партнёров по подбору

24 ЧАСА
на замену сотрудника

3 ДНЯ
3 дня — среднее время 
запуска команды на объект

98%
заявок закрываются 
в срок

6 ЛЕТ
опыта менеджеров  
и бригады

sequoia-service.ru
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Вахтовый персонал  
(от 10 человек, от 3 месяцев)

Три формата — для любых  
условий и локаций

Местный персонал  
(от 5 человек, от 1 месяца)

Гибридный 
формат

Для объектов в регионах с дефицитом рабочих рук. 

Организуем найм, логистику, проживание, питание, 

сопровождаем вахтовиков и контролируем выход. 

Подходит для заводов, агрообъектов, логистики

Работаем с локальной базой — нанимаем людей,  

уже проживающих в регионе. Оптимальное решение  

для ритейла, FMCG, складов, где нет нужды в переезде. 

Быстро, стабильно, без лишних затрат на логистику

Комбинация вахтового и местного персонала. 

Используется, когда в регионе доступно ограниченное 

число работников, и требуется усиление с привлечением 

мобильных команд. Гибкость позволяет оптимизировать 

нагрузку, повысить надёжность и избежать перебоев

Закрытие дефицита кадров в удаленных локациях


Стабильность и продолжительность работы


Выносливый и мотивированный персонал


Сроки выхода: от 3 до 14 дней

Оперативность: минимальный срок закрытия 24 часа


Экономия средств и времени: персоналу не требуется 

адаптация и релокация


Легко масштабировать под загрузку


Сроки выхода: от 1 до 7 дней

С оединяем стабильную местную часть 

и вахтовую под пики


Гибкость при масштабировании


Команда адаптирована и управляется  

из одной системы

05 Наши форматы

Подберём формат под ваш объект с полным

сопровождением на всех этапах!

sequoia-service.ru
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Внутренний   
а график не ждёт

HR перегружен,

Один HR закрывает 20–30 позиций 
одновременно = перегруз, при котором 
невозможно гарантировать стабильность

Часто используются только 1–2 источника 
(например HH + Авито), узкая воронка подбора

Массовый персонал не является 
профильной задачей для внутреннего HR

Качество подбора страдает, растёт 
эмоциональное выгорание внутри команды

Нет времени на адаптацию и удержание, 
сотрудники уходят так же быстро, как приходят

Отдел работает «на износ», в результате текучесть 
дублируется внутри самой компании

06
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Что мешает закрывать задачи внутри

В результате — срывы смен, рост затрат, 
нестабильность в операционной зоне!

sequoia-service.ru
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07 Почему аутсорсинг выгоднее

Превратите фиксированные 
затраты в гибкую стратегию

Результат по внутренним данным:

Аутсорсинг вахтового персонала снижает расходы до –30%  
Местный персонал — до –45% затрат

Аутсорсинг — это модель, при которой вы оплачиваете только 
фактически отработанные часы. Нет лишних ставок, нет затрат  
на содержание «про запас», нет переработок или простоев.  Команда 
подаётся под конкретную задачу — в нужный момент, в нужном объёме

sequoia-service.ru

Вы управляете бизнесом.  
Мы — людьми, графиком и результатом! sequoia-service.ru

https://sequoia-service.ru/
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Показатель

Тип оплаты

Подбор и адаптация

Текучка

Контроль

Стабильность

Свой персонал

Полная оплата оклада + налоги и соцвыплаты 
(в среднем +30%)

Расходы на рекламу, рекрутеров, ввод в проект, 
оформление документов

Высокие затраты на переобучение и повторный найм

Требуются внутренние ресурсы: HR, юристы, бухгалтерия

Завязана на внутренние процессы, риски увеличиваются 
при росте нагрузки

Аутсорсинг с Sequoia

Только за отработанное время по ставке

Полностью на стороне партнера

Быстрая замена персонала без участия клиента

Мы берём всё на себя — от учета до документации

Процесс выстроен: мы управляем, вы получаете  
результат

Свой персонал или аутсорсинг?  
Что выгоднее?

Сравнение: Свой персонал vs Аутсорсинг08

sequoia-service.rusequoia-service.ru
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09 Наши ресурсы

Масштаб — это ваше  
конкурентное преимущество

Для подбора линейного персонала недостаточно одного источника —  
мы выстроили масштабную сеть и внутреннюю инфраструктуру, которая 
позволяет стабильно выводить персонал на объекты по всей России:

Все каналы работают с единой системой учёта, мониторинга и контроля.  
Это позволяет выводить персонал не только быстро, но и с учетом специфики вашего объекта

100 партнёрских кадровых 
агентств по всей стране  
и 4 собственных

25 опытных фрилансеров-
рекрутеров, подключённых под 
потоковые задачи

База в 16 000 исполнителей  
с актуальным статусом  
и историей выходов

Собственный рекрутинговый центр 
в Москве — координируем весь 
подбор и резервы

!

01 02 03 04
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10 Наши принципы работы

Наши ценности — ваши гарантии

Работаем по выверенным стандартам: с паспортами 
проектов, KPI, SLA, регламентами и управлением 
через структуру

Ставка всегда отражает суть задачи. Без демпинга, 
за которым текучка или некомпетентный персонал. 
Только то, что нужно — по рыночной цене

Ставка включает всё — зарплату, налоги, логистику, 
проживание, учёт. Только то, что прописано в 
договоре, без неожиданных доплат

Мы выстраиваем систему персонала под ваш 
бизнес — с перспективой на рост, масштабирование 
и стабильность. Цель — не один проект, а надёжное 
партнёрство

Подобрать — недостаточно. Мы берём на себя явку, 
ротации, обучение, мотивацию. Контролируем 
смену от первого выхода до финального результата

У нас есть опыт, инструменты и команды, чтобы 
решать задачи в срок — от подбора до организации 
логистики. Мы знаем, что делаем, и несём за это 
ответственность

01

04Справедливая цена Долгосрочность
Профессионализм  
и экспертиза

Системность и масштаб Прозрачность и честность
Ответственность  
за результат

02

05

03

06
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11 Где мы работаем

География: запускаем проекты  
по всей России

Москва

Санкт-Петербург

Нижний Новгород

Ростов-на-Дону

Новосибирск

Екатеринбург

Владивосток

Челябинск

Красноярск

Краснодар

Белгород

Мурманск

Владимир

Ярославль

Ульяновск

Воронеж

Иваново

Киров

Рязань

Саратов

Тюмень

Ростов

Рязань

Саратов

Тамбов

Самара

Казань

Курск

Пенза

Пермь sequoia-service.ru

https://sequoia-service.ru/?utm_source=presentation&utm_medium=site&utm_campaign=cold&utm_content=footer


Наши исполнители работают на объектах в Москве, МО и по всей России.

Мы организуем не просто выход в смену, а полную отдачу персонала. Например, 
на одном из объектов наша команда  
что помогло нашему клиенту закрыть сезон в срок и избежать неустоек

 выполнила объем работы на 7 дней быстрее,

увеличить объёмы без потери качества

быстро запустить новую линию или цех

обеспечить ритм в сезон или при росте заказов

стабилизировать смены после текучки или перегрузки

Мы выводим персонал на производственные 
объекты, когда нужно:

Популярные специализации для производств:

12 Кого мы предоставляем

Производство — , 
персонал — 

под контроль
на смену

Разнорабочий Оператор конвейерной линии ФасовщикСортировщикМаркировщикСлесарь-сборщик

Смотреть все специализации

sequoia-service.ru
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Закрываем заявки быстро, выводим подготовленных сотрудников с учётом 
специфики склада и гибко масштабируем команду. 

, повысить выработку и закрыть пиковый сезон отгрузок?  
Для нас это не проблема

Увеличить команду  
на 40 человек за 5 дней

быстро масштабировать процессы при расширении бизнеса

закрыть дефицит кадров и восстановить стабильность смен

устранить простои из-за невыходов или текучки

обеспечить штат под краткосрочные или срочные проекты

усилить команду в периоды сезонной нагрузки

Мы выводим складской персонал, 
когда нужно:

Популярные специализации для производств:

13 Кого мы предоставляем

Склад без срывов — 
персонал без задержек

Водитель высотного штаблёраГрузчик Комплектовщик Стикеровщик УпаковщикКладовщик

Смотреть все специализации
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Сочи 
Омск

Наши сотрудники проходят инструктаж и быстро включаются в процессы. 
Подбираем персонал под формат магазина и специфику товара. Даже если 
объект находится в удаленном районе, а кадров нет, подберем команду  
и выведем ее оперативно: мы уже имели подобный опыт со “Спортмастером”


справиться с сезонными пиками (Новый год, «чёрная пятница», 
распродажи)

обеспечить работу при открытии новых торговых точек

заменить штатных сотрудников на больничном, в отпуске  
или при текучке

подключить команду под разовые задачи — инвентаризацию, 
промоакции, перерасчёт товара

Мы выводим персонал в розничную 
торговлю, когда нужно:

Популярные специализации для ритейла:

14 Кого мы предоставляем

Торговый зал без пробелов — 
персонал под любую нагрузку

Работник торгового зала Сборщик заказов Кассир Контактный продавец Грузчик Продавец-консультант

Смотреть все специализации

sequoia-service.ru
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Вы получаете курьеров с готовыми документами и опытом, под нужный

формат. Управление и контроль — на нашей стороне. А если вы ни разу  
не использовали аутсорсинг и имеете сомнения, узнайте про первый опыт 
сотрудничества компании .ЧИП и ДИП

справиться с праздничной нагрузкой и периодом распродаж

снизить затраты за счёт перевода курьерской службы на аутсорсинг

обеспечить стабильную работу при расширении географии доставки

протестировать новое направление — без лишних затрат на штат

Мы подключаем курьеров, 
когда нужно:

Форматы курьеров:

15 Кого мы предоставляем

Доставка точно в срок — 
курьеры для вашей службы

!

Пеший курьер Велокурьер Курьер на легковом авто Курьер на грузовом авто

Смотреть все специализации
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Сочи 
Омск

Мы организуем проживание, доставку и полное сопровождение команд

на фермах, теплицах, птицефабриках и других объектах по всей России.

Удалённость, нехватка рук, текучка — для многих хозяйств в АПК это  
не исключение, а норма. Поэтому без вахты иногда просто не справиться.

Подробнее о том, как мы ее организуем, вы можете узнать здесь

объект находится в удалённой местности, и нет доступа к кадрам

нет собственных ресурсов на подбор и организацию логистики

сложно найти квалифицированных работников (работа  
с животными и АПК техникой) на сезон

работы зависят от погодных условий и агрокалендаря —  
усиливаем хозяйства в сезон, организуем вахты

Мы выводим сотрудников 
на агропредприятия, когда:

Часто запрашиваемые специалисты:

16 Кого мы предоставляем

Агросезон без срывов   —
персонал под ключ в ваше хозяйство

Рабочий в теплицу Рабочий на переборку урожая Упаковщик урожая СкотникиРабочий на ферму Рабочий птицефабрики

Смотреть все специализации
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В результате вы получаете команду, которая уже адаптирована 
к вашей специфике и лояльна к работодателю

Ваш результат — наше управление

17 Как мы работаем с персоналом

Процесс выстраивается в несколько этапов

Набор и формирование резерва 

через собственные и партнёрские 
агентства, а также пул рекрутеров

на каждом проекте фиксируются 
ключевые показатели: KPI, навыки,

дисциплина

лучшие новички получают 
статус постоянных

премирование за возврат 
на проект

новички попадают в поток 
на проект

сотрудники проходят 
регулярную переоценку

фиксируем историю работы, 
обновляем данные по объектам

внутренние повышения, 
обучение за наш счёт

гибкое распределение 
по географии и графику 
с учётом пожеланий

Оценка на объекте Формирование базы  
постоянного персонала

Мотивация и удержание

!

Среди нашего персонала — граждане РФ и РБ, которых мы оформляем строго соблюдая ТК РФ.  
При необходимости мы также берем на себя оформление всех нужных документов (медкнижки, права, справки) 

Наша система построена так, чтобы быстро выделять лучших и удерживать их на проектах:

sequoia-service.ru
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Оперативный запуск.  
Один договор — вся система

18 Как это работает

Достаточно одного документа — 
всё оформляется онлайн

Один договор, ЭДО

Оценка на объекте
Никаких согласований, повторных 
запросов и сложностей

Удобная коммуникация
Общение — по почте или мессенджерам, 
без звонков и переключений

Заявки в любом формате
Отправляйте, как удобно —  
мы подключаемся без лишнего

1 2 3 4

sequoia-service.ru
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Оперативная коммуникация и актуальные  
данные — без формальностей и согласований

19 Оперативная коммуникация

Что получает клиент:

Данные хранятся в централизованной базе  
и обновляются в режиме онлайн. Вы видите:

Вы всегда в курсе, что происходит на объекте. Информация, статистика 
и взаимодействие с координатором — в одном клике, в одном месте

Два канала: личный кабинет и телеграм

04 KPI и эффективность  
смен03 Статистику  

проекта02 Количество персонала  
на объекте01 Историю ротации  

и текущий статус
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20 Клиенты

Наши партнёры:

300+ клиентов по всей стране,  
каждый второй — с нами более 2 лет

Нам  
доверяют sequoia-service.ru
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У вас есть задача —  

Готовы обсудить?
у нас есть готовое решение!  

Мы подключаемся быстро, работаем точно и берём 
ответственность за результат. Начните с малого — 

получите предложение под ваш объект.
 

 Мы подготовим расчёт за 10 минут   
Обсудим формат и условия  Запустим команду  
в считанные дни

→ →
→

+10% скидка на старт проекта  
при обращении по презентации

Запросить расчет  
и получить скидку

Адрес:  
115 114, г. Москва, 1-й Кожевнический  
переулок, д. 6, стр. 1, этаж 1, офис 37Г

График работы:  
Пн–Пт: с 9:00 до 18:00

Телефон:  
+7 (499) 647-45-16

Почта:  
sale@sequoia-service.ru
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